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Co-funded by
O the European Union

Progetto Erasmus Plus
Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”
N° 2024-1-IT02-KA121-SCH-000214165 CUPJ11124000190005

Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento”

AVVISO CANDIDATURA ACCOMPAGNATORI PER LA
PARTECIPAZIONE

Premesso che:

- LlIstituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”, nellambito del Programma
Erasmus+ KA1 SCHOOL, é assegnataria dal 2021 della Carta della mobilita e nel 2024 del
progetto n. 2024-1-1IT02-KA121-SCH-000214165 — da ora in poi “Progetto Colonna 2024”. ||
progetto di mobilita, ammesso a finanziamento dall'lstituto Nazionale Documentazione
Innovazione Ricerca Educativa a valere sul Programma Erasmus+ invito a richiedere
I'accreditamento 2021 — EAC/A01/2021 Azione Chiave 1 - Settore Istruzione Scolastica;

- Il progetto conferisce continuita agli obiettivi di internazionalizzazione dell’lstituto Istruzione
Secondaria Superiore “Vittoria Colonna” e delle scuole che compongono il consorzio ed e
finalizzato al potenziamento dello staff atto a favorire la formazione di studenti come cittadini
europei rispondendo ai valori ONU 2030;

- Il progetto comprende azioni di mobilita destinate agli accompagnatori per supportare la strategia
di internazionalizzazione dell'lstituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna” e degli
Istituti di istruzione Superiore afferenti al consorzio nazionale.

*k%
Siinformano i docenti del Liceo Scientifico potenziato — bilingue - scienze applicate — linguistico - classico

e dell'lTE di questo Istituto, che questo avviso apre loro la possibilita di candidarsi a partecipare alla
selezione per il reperimento n. 2 docenti accompagnatori.
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Destinazioni:

° Dublino (IE) partenza prevista circa a inizio giugno 2025;

° A Corufia (ES) partenza prevista circa fine maggio 2025;

° Santiago (ES) partenza prevista circa meta/fine maggio 2025;
° Siviglia (ES) partenza prevista circa fine maggio 2025;

° Porto (PT) partenza prevista circa a inizio giugno 2025.

Le destinazioni e i periodi delle mobilith potranno subire variazioni in considerazione di esigenze
organizzative che potranno emergere in corso di realizzazione delle attivita.

La partecipazione al progetto comprende:

- Infoday propedeutico alla contrattualizzazione;
- Incontro informativo pre-partenza a cura di Pathways e/o degli enti di accoglienza;

- Partecipazione al corso di formazione “Green English: contents and languages to communicate
the values of environmental sustainability”;

- Voli di andata e ritorno;

- Alloggio: copertura di tutti i costi relativi all’alloggio per l'intero periodo di permanenza. |
partecipanti saranno alloggiati in stanze singole in residence studentesco con uso cucina
condivisa;

- Pocket money: il contributo finanziario &€ del valore di 160,00 € complessivi per partecipante a
copertura delle spese di vitto e trasporti locali;

- Assicurazione: tutti i partecipanti godranno di una copertura assicurativa (Infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi attivata dall’Istituto di Istruzione Superiore medesimo) per l'intera
durata della mobilita. L’accesso alle prestazioni sanitarie sara inoltre garantito dal possesso della
tessera sanitaria europea, alle condizioni previste nel Paese di destinazione.

SPESE NON COPERTE DAL PROGETTO: rimangono a carico dei partecipanti: assicurazione
medico-bagaglio, i costi di trasporto per raggiungere (e tornare da) ’aeroporto in ltalia e le spese
personali.
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Per candidarsi occorre inviare per email aris00200r@istruzione.it all’attenzione della Sig.ra Anna Maria
Detti, indicando come oggetto della mail Erasmus+ Progetto Colonna 2024 Accompagnatori entro il
7 dicembre 2024

+ Domanda di richiesta di adesione Progetto Erasmus + Progetto Colonna 2024”;

% lettera di presentazione e di motivazione per la partecipazione al progetto in lingua italiana,
come da format allegato (scritta con un programma di scrittura o pdf);

% curriculum formato Europass in lingua inglese in formato pdf non scansionato.
Tutti i documenti dovranno essere prodotti in formato pdf. Non si accettano fotografie.

La lettera di presentazione e motivazione, utile anche alla selezione, & importante che sottolinei le
aspettative del candidato rispetto all’esperienza formativa e all’evoluzione del proprio ruolo / carriera. Nel
curriculum si evidenziano il percorso di studi, i corsi di aggiornamento, con riferimento particolare alle
tematiche affini. E importante indicare un indirizzo email realmente utilizzato e il numero di cellulare per
le comunicazioni e I'account di whatsapp.

| criteri di selezione sono:

A. Competenza nella comunicazione in inglese (livelli A2/B1) (max 35 punti);
B. Motivazione del candidato (max 30 punti);
C. Curriculum vitae et studiorum: coerenza del ruolo rivestito nell’ambito dell’lstituto scolastico e
delle esperienze formative pregresse (max 35 punti).
D. Precedenti Esperienze di accompagnatore studenti in Erasmus (max 5 punti).
E. Affidabilita e abilita in problem solving (max 5 punti)
Il punteggio minimo ottenibile nella selezione & 60/100 e quello massimo ottenibile & di 110/100.

La graduatoria sara unica e comprendera tutti i candidati, di cui il primo ammesso. In caso di rinunce
da parte dei selezionati, la scuola provvedera allo scorrimento.

Sansepolcro, vedi segnatura

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Emilia Marocco
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo
unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445del D. Lgs. 07/03/2005 n. 82 e
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma
autografa
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