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Informazioni 
personali 

 

 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

 
MAROCCO EMILIA 

VIA SICILIA 5 CASAGIOVE 

E-mail emilia.marocco@istruzione.gov.it 

 emilia.marocco58@gmail.com 
 

Nazionalità italiana 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Dal 25 febbraio 1996 ad oggi 

Ministero Pubblica Istruzione 

 
SCUOLA DOCENZA 

Insegnamento materie letterarie 

 

 
1 settembre 2019 ad oggi 

Ministero della pubblica Istruzione 

Scuola 

 
DIRIGENZA 

Dirigente scolastico 

Sede di Titolarità IIS  CITTA’ DI 

SANSEPOLCRO Sansepolcro 

 
 
 
 

•      Date                21 dicembre 1993 

 Nome e       
tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

    Laurea in Lettere Moderne presso Università degli Studi Federico II NAPOLI 

    TESI di ricerca in LETTERATURA ITALIANA sul Teatro del ‘600 (Prof. Dante Della Terza) 

• Principali 
materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Materie letterarie e latino 

• Qualifica conseguita Dottore in lettere 

mailto:emilia.marocco@istruzione.gov.it
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 Date 8 settembre 2000 

Concorso ordinario Ambito disciplinare K04A 

A043 Italiano Storia ed Educazione civica Geografia, nella scuola media 

A050 Materie letterarie negli Istituti di Istruzione Secondaria di Secondo Grado 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Ufficio Scolastico Regionale della Campania 

 Date 2 marzo 2000 

Abilitazione riservata OM 153/99 

Classe di concorso A043 

Classe di concorso A050 

 Date 30 gennaio 2001 

Abilitazione riservata OM 33/00 

Classe di concorso A 036 – A 037 

 Date 

 

 
 

 Date 

30 luglio 2007 

Abilitazione riservata ex L. 143/2004 

Classe di Concorso A 061 
 

Concorso per l’accesso ai ruoli della Dirigenza Scolastica (DDG n. 1259 del 23 
novembre 2017) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
 

 
 
 

PRIMA LINGUA ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

 FRANCESE 

• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 

• Capacità di espressione orale Scolastica 
 INGLESE 
 LIVELLO B2 (CERTIFICATO) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

coordinamento e amministrazione 
rsone, progetti, bilanci; sul posto di 

oro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 
 
 

 
CAPACITÀ’ E COMPETENZE 

 

 

 

 

 

. 

DAL 1994 AD OGGI – ATTIVITÀ DI INSEGNAMENT NELLE SCUOLE MEDIE DI PRIMO E SECONDO GRADO 

DAL 1999 AD OGGI - ATTIVITÀ DI PUBBLICHE RELAZIONI PER L’ ASS. CAPUANTICA FESTIVAL E L’ ASS. 

ATHENA 

 
SIGNIFICATIVE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A COMITATI PROMOTORI D 

MANIFESTAZIONI CULTURALI, FESTIVAL, RASSEGNE TEATRALI, VALORIZZAZIONE DI BENI ARCHEOLOGICI E 

CULTURALI, CONVEGNI E SEMINARI 

DAL 1999 AD OGGI: 

TEATRI DI PIETRA; SETTIMANA DELLA CULTURA; FESTA DELL’ ARTE; CASTELLI DEL SOLE; ;GIARDINI 

DELLA MEMORIA; 

2008 - 2009 

INCARICO DI CONSULENTE ALLA CULTURA DEL COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE 

PROMOZIONE E ORGANIZZAZIONE ATTIVITÀ DEL TEATRO GARIBALDI - SANTA MARIA CAPUA VETERE 

DANZA IN FESTA PROGETTO DI SOCIALIZZAZIONE II CIRCOLO DI SANTA MARIA CAPUA VETERE - 
PROGETTAZIONE 

DANZARE LA VITA SCUOLE APERTE 2007ISTITUTO COMPRENSIVO DI ROCCAPIEMONTE SALERNO – 
PROGETTAZIONE 

PROGETTO SERATE DI POESIA SUN FACOLTÀ DI CONSERVAZIONE BENI CULTURALI 

2007 

INCARICO DI CONSULENTE ALLA CULTURA DEL COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE 

CONVEGNI SULLA LEGALITÀ; TEATRO SCUOLA ORGANIZZAZIONE DI SPETTACOLI PER LA DIFFUSIONE 

DELLA CULTURA TEATRALENELLE SCUOLE 

2003 – 2004 

FESTA DELL’ ARTE; TERRITORIO DEI TEATRI; PROGETTO SPARTACUS 

2002 CAPUANTICA FESTIVAL; CECILIA DELLE GRAZIE 

 
USO ABITUALE DEL COMPUTER, DI INTERNET E DELLA POSTA ELETTRONICA 

CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEI PROGRAMMI WORD 

 
POSSESSO DI CERTIFICAZIONE ECDL FULL 

 
2002 

CORSO DI FORMAZIONE “ PROGETTO PREVENZIONE DIPENDENZE “ ASL CE 2 

 
CORSO DI FORMAZIONE “ BUSINESS PLAN “ ASIPS CAMERA DI COMMERCIO CASERTA 
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QUALIFICA DI CERTIFICATORE INTERNO 
RILASCIATO DA IRCA 

 
2005 

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO E: LEARNING : DIDATTICA E CULTURA NELLA 

RETE PER L’ INSEGNAMENTO 

 
2006 

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO VALUTAZIONE DELLA QUALITÀ DELL’ 
INSEGNAMENTO :STRUMENTI TRADIZIONALI E NUOVE TECNOLOGIE 

 
2009 

MASTER I LIVELLO LA PROGETTAZIONE DIDATTICA DI SISTEMA E 

D’ AULA ADDETTO DI PRIMO SOCCORSO 

 
2010 

QUALIFICA RSPP 

CORSO FORMAZIONE “ Per una scuola a misura di allievo “ PON ob. B Azione 4 
 

2011 

MASTER I LIVELLO DIDATTICA E FORMAZIONE : METODOLOGIE , STRATEGIE E TECNICHE 

PER LA RICERCA E L’ INSEGNAMENTO CURRICULARE DEL SOSTEGNO 

 
CORSO FORMAZIONE “ La gestione corretta dei rapporti interpersonali “ 

I.C. San G. Bosco Portico di Caserta 

 
2015 

CORSO DIDATTICA DELLE COMPETENZE PROGETTO IN RETE “LA SCUOLA DEL SORRISO 

COMPETENTE” 

 
2016 

CORSO DIDATTICA DELLE COMPETENZE PROGETTO IN RETE “LA SCUOLA DEL SORRISO 

COMPETENTE” 

 
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN DIRIGENZA E MANAGEMENT DELLA SCUOLA SUN 

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 

 
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN DISCIPLINE UMANISTICHE APPLICATE ALLE TIC NELL’AMBITO 

DEL PNSD 

 
PARTECIPAZIONE CONFERENZA DI SERVIZIO sui Piani di miglioramento Istituto Giordani 
Caserta 

 
2017 
MASTER DI II LIVELLO DIRIGENZA DELLA SCUOLA: COMPETENZE E 
PROFESSIONALITA’UNIVERSITA’ degli 
Studi della CAMPANIA Dipartimento di Giurisprudenza 

 
CORSO DI FORMAZIONE FIGURE di SISTEMA Polo Formativo Ambito CE 10 Capua 

 

2018 
CORSO DI FORMAZIONE Gestione organizzativa e amministrativa della scuola Associazione 
Professionale Proteo Fare Sapere Campania 

 

2019 
MASTER Organizzazione e gestione delle Istituzioni scolastiche in contesti multiculturali” 

Anno accademico 2020-2021 

Università degli Studi Firenze 
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2023 
 

CORSI DI FORMAZIONE 
 
1. PROGETTAZIONE DI MODELLI INNOVATIVI DI DIDATTICA DIGITALE E DI 

CURRICOLI22/02/2023 
2. EDUCAZIONE DIGITALE E PER LA DIFFUSIONE DELLA DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA NELLE SCUOLE 22/02/2023 
 
 

2024  
 

CORSI DI FORMAZIONE 
 

1.         CURRICOLI DIGITALI PERSONALIZZATI. DALLA TEORIA ALLA PRATICA CON L'AI         
      rilasciato in data 21/06/2024 

2.       EDUCAZIONE TRASFORMATIVA ATTRAVERSO IL SERVICE LEARNING rilasciato 
       in data 16/04/2024 

3.       IMPARARE A PENSARE NELL’ERA DELLA COMPLESSITÀ. RENDERE VISIBILI 
      PENSIERO E APPRENDIMENTO rilasciato in data 15/04/2024 

4.            LA PROPOSTA PEDAGOGICA DEL SERVICE LEARNING E IL DIGITALE rilasciato in data 
03/10/2024 

5.            LABORATORIO DI METODOLOGIE ATTIVE PER LA DIDATTICA ORIENTATIVA rilasciato 
                  in data 15/04/2024 
6.            PENSARE IN MANIERA CRITICA. LA METODOLOGIA DEL DEBATE PER IL I CICLO 

rilasciato in data 01/07/2024 
7.            PRINCIPI E APPROCCI ALLA LEADERSHIP DEL CAMBIAMENTO rilasciato in data 

16/04/2024 
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PATENTE O PATENTI B 

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 2000/2001 
Esperto esterno progetto “ Note in movimento“ Scuola elementare Principe di Piemonte 
S.Maria C.V. 

 
2001 

Progettista progetto “ Impiantista Termoidraulico “ cod. uff. 439 – POR CAMPANIA 
2000/2006 delibera G.R. n. 3743 del 31 /07/2001presso ITIS GIORDANI _ 
CASERTA 

 
2002 

Docente progetto “ Scenotecnico “ cod. uff. 4384 – POR CAMPANIA 

2000/2006 Delibera G.R. n. 4384 del 20/9/2001 e 98 del 12/01/2001 

 
2002/2003 

Componente progetto “ Viaggio nelle tradizioni 

popolari “ Istituto istruzione superiore “Taddeo da 

Sessa “ Sessa Aurunca Referente progetto “Pari 

Opportunità” 

Istituto istruzione superiore “Taddeo da Sessa “ Sessa Aurunca 

Componente progetto “ Educazione alla salute “ 

Istituto istruzione superiore “Taddeo da Sessa “ Sessa Aurunca 

Componente progetto “Qualità “ 

Istituto istruzione superiore “Taddeo da Sessa “ Sessa Aurunca 

 
2003 

Tutor progetto “Impiantista Termoidraulico “ cod. uff. 439 – POR CAMPANIA 
2000/2006 delibera G.R. n. 3743 del 31 /07/2001presso ITIS GIORDANI _ 
CASERTA 

 
2003/2004 

Istituto d’ Arte Cascano Sessa Aurunca 

Collaboratore 

DS 

Collaboratore 

Vicario 

Referente Progetto “Educazione alla salute “ 

Componente Commissione Viaggi 
 

2005 / 2006 

Istituto d’ Arte Cascano Sessa Aurunca 

Collaboratore 

DS 

Collaboratore 

Vicario 

Coordinatore di 

plesso 

Responsabile 

archivio didattico 

Responsabile consulta provinciale 

Referente CIC 

Referente ambiente / divieto di fumo 
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2007 /2008 

ISISS FLORIMONTE SESSA AURUNCA 

Referente progetto “ Scrittura creativa “ 

Docente SCUOLE APERTE Percorsi di approfondimento dello studio di Dante 

PON ambito tematico 2 

 
2008/2009 

ISISS FLORIMONTE SESSA AURUNCA 

Referente progetto “ Scrittura creativa “ 

Relatore Conferenza dei Servizi “ Progettualità e speranze : il futuro della scuola in 

carcere” 

 
2010 / 2011 

ISISS FOSCOLO _ TEANO 

Corso formazione “ Per una scuola a misura di allievo “ PON ob. B Azione 4 

Ist. Sup. BUONARROTI –CASERTA 

Seminario Intervento Tipo A PON Ob. B Azione 3 

 
2011 / 2012 

Corso formazione “ La gestione corretta dei rapporti interpersonali “ 

I.C. San G. Bosco Portico di Caserta 

Incarico di Coordinatore E Responsabile Prove Invalsi 

I.C. San G. Bosco Portico di Caserta 

 
2014 /2015 

IC Mazzocchi – Santa Maria Capua Vetere 

Funzione strumentale 

Area 1 Referente 

Progetto “Teatro a 

scuola” 

Componente Progetto in rete “La scuola del sorriso” 
 

2015/2016 

IC Mazzocchi – Santa Maria Capua Vetere 
Funzione strumentale Area 1 
Staff animatore digitale 
Componente Gruppo di lavoro RAV  
Componente Commissione progetti  
Componente Commissione POFT  
Componente Commissione formazione classi 
Componente Progetto in rete “La scuola del sorriso competente” 

Partecipazione Conferenza di servizio sui Piani di miglioramento Istituto Giordani 
Caserta 

 
2016/2017 

IC Mazzocchi – Santa Maria Capua Vetere 
Funzione strumentale Area 1 
Staff animatore  



Curriculum vitae Emilia Marocco  

digitale 
Componente Gruppo di lavoro RAV  
Componente Commissione progetti  
Componente Commissione POFT  
Componente Commissione formazione classi 

 

2017/2018 

IC Mazzocchi – Santa Maria Capua Vetere 
Funzione strumentale Area 1 
Staff animatore digitale 
Componente Gruppo di lavoro RAV 

                  Componente Commissione progetti 
                                                                             Componente Commissione POFT 

                 Componente Commissione formazione classi 
 

Incarico di ESPERTO Modulo formativo “Promuovendo un’attività Teatrale” 

Pon “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

Incarico di VALUTATORE PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 Moduli “ Scoprire… capire….conoscere” – “  Esperienze 
e competenze per crescere” 

 
2018/2019 

Incarico di Formatore “Didattica per competenze e innovazione metodologica” Percorsi 
formativi destinati al personale scolastico Istituti Ambito CE-10 

 
2019 

Superamento Concorso ordinario per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli della 
Dirigenza Scolastica (DDG n. 1259 del 23 novembre 2017 

DAL 1994 AL 2019 COORDINATORE DI CLASSE 

  

2022 
 
Dal 02/02/2022 al 12 Aprile 2023 reggente presso Istituto Comprensivo Statale di San Marcello 
Pistoiese (Pistoia) 

 
2023 
dal 01 /09/2023 al 31/08/2024 reggente presso IC Anghiari Anghiari ( Ar)  

 
2024 
Presidente V sottocommissione del concorso di cui al D.D.G. n. 2575 del 06 dicembre 2023, 
 per l’accesso ai ruoli del personale docente di scuola secondaria di primo e secondo grado 
 su posto comune e di sostegno, per la classe di concorso A022 – Italiano, storia, geografia  
nella scuola secondaria di primo grado 

 
2024 
dal 01 /09/2024 al 31/08/2025 reggente presso IC Sansepolcro Sansepolcro ( Ar)
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TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI, INFORMATIVA E 

     CONSENSO 

Il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ssmm regola il 
trattamento dei dati personali, con particolare riferimento alla riservatezza, all’identità personale e 
al diritto di protezione dei dati personali; l’interessato deve essere previamente informato del 
trattamento. 
La norma in considerazione intende come “trattamento” qualunque operazione o complesso di 
operazioni concernenti la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la conservazione, la  
consultazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il raffronto, l’utilizzo, 
l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di  dati, 
anche se non registrati in una banca dati. 
In relazione a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum 
vitae, nel mio interesse, unicamente per la eventuale partecipazione a gare di appalti, licitazioni 
private, ecc. di servizi tecnici, di cui dovrò comunque essere informato, autorizzando quindi il  
soggetto titolare del trattamento ad altresì comunicarmi offerte ed opportunità di lavoro. 
Sono consapevole che mi competono i diritti previsti all’art. 7 del citato D.Lgs n. 196/2003. 

 
 

Il sottoscritto 
DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti delle prescrizioni di cui agli articoli 38, 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del  2000 
e successive modificazioni, che le qualifiche ed i titoli posseduti, come dichiarati nel presente curriculum, 
corrispondono al vero. 

 
 

Emilia Marocco 
documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e 
rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 
 
 
 

 

Sansepolcro 07 aprile 2025 


